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CIG Pannénia Elsé Magyar Altalanos Biztosit6 Zrt.
Munkaltatoi Felel6sségbiztositas
Kiilonos biztositasi Feltételek és Ugyféltajékoztato

1. Altalanos tudnivalék

A CIG Pannénia Altaldnos Biztositd Zrt. (tovabbiakban: biztositd) Munkaltatdi
Felelosségbiztositds Kilonds biztositasi Feltételek (tovabbiakban: KVSZF) tartalmazza
mindazon rendelkezéseket, amelyeket a biztositd és a szerz6d6 fél kozott egylittesen
alkalmazni kell az altalanos szerzOdési feltételek és a jelen biztositasi feltételek alapjan
létrejott munkaltatdi felel6sségbiztositdsi  szerz6désekre. A  kilonds  biztositasi
feltételekben nem szabalyozottakra az &altalanos biztositasi feltételek, mig a kulonos
biztositasi feltételek az altalanos biztositasi feltételektdl eltéré rendelkezése esetén a
kilénos biztositasi feltételek és kiegészit6 zaradékok rendelkezései az iranyadok.

Jelen biztositasi feltételek egyben az ligyféltajékoztatast is szolgaljak.

2. Biztositasi esemény

2.1. Jelen kul6no6s biztositasi feltételek szempontjabdl biztositasi eseménynek mindsl a
biztositasi szerzOdésben (kotvényen) név szerint feltlintetett munkaltato
munkavallaléjanak munkabalesete miatt bekdvetkezett kara és személyi sériiléses
(élet, testi épség, egészség sérelme) nem vagyoni sérelme, amelynek megtéritéséért
a biztositott a magyar munkajog szabalyai szerint felel6sséggel tartozik, és amely
nem minGsul kizart kockazatnak, illetve biztositéassal nem fedezett karnak/nem
vagyoni sérelemnek.

2.2. Kiterjesztések

2.3. A jelen kilénos biztositdsi feltételek értelmében a biztositdsi fedezet kiterjed azon
munkabaleset miatt bekovetkezett személyi sériiléses karra/nem vagyoni sérelemre,
amelynek oka

- az allé jarmdre fel-, illetve lerakodas;

- az anyagmozgatas; vagy

- a jarm( munkagépként vald hasznalata soran - a forgalomban vald részvétele
nélkll — keletkezett karokra/nem vagyoni sérelemre

2.4. A jelen kulénos biztositasi feltételek értelmében a biztositasi fedezet kiterjed azon
munkabaleset miatt bekOvetkezett személyi sériiléses karra/nem vagyoni sérelemre,
amelyek

- hulladékok tarolasaval, Gjrahasznositasaval, megsemmisitésével és szallitasaval
kapcsolatosan (hulladékgazdalkodas),

- légi kozlekedés korében, beleértve a légi jarmlivek és repuléterek tulajdonosi,
Uzembentartéi, hasznaldéi minGségében felmerllt karokat, valamint a repiloterek
tertletén végzett barmilyen munkavégzéssel (beleértve a mulasztast is), tovabba
barmilyen Iégi jarm{ vagy légi jarmd alkatrészével kapcsolatosan,

- kornyezetszennyezéssel, kornyezet igénybevételével 6sszefliiggésben kovetkeztek
be.

2.5. Jelen kilonos biztositasi feltételek értelmében a biztositasi fedezet kiterjed

- a biztositott Ptk. 8:1 (1) bekezdés 1. pontjaban felsorolt kozeli hozzatartozoinak,
valamint élettarsanak, tovabba jogi személy biztositott esetén annak
tulajdonosainak, illetve a tulajdonosok kozvetlen hozzatartozéjanak és
élettdrsanak, mint munkavallalék a&ltal elszenvedett munkabaleset miatt
bekovetkezett személyi sériiléses karra/nem vagyoni sérelemre.

2.6. Az altalanos felelGsségbiztositasi feltételei kézul az alabbi kizarasok kizardlag jelen
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kalonos biztositasi feltételek hatalya ald tartozéd fedezet vonatkozasaban nem
alkalmazanddk, a jelen kilonds biztositasi feltételek alapjan létrejott munkaltatoi
felel6sségbiztositasra nem vonatkoznak:

- az allé jarmlre fel- illetve lerakodas soran keletkezett karokra/nem vagyoni
sérelemre;

- az anyagmozgatdas soran keletkezett karokra/nem vagyoni sérelemre; és

- a jarm( munkagépként vald hasznalata soran - a forgalomban vald részvétele
nélkdl - keletkezett karokra/nem vagyoni sérelemre

- hulladékok tarolasaval, Ujrahasznositasaval, megsemmisitésével és szallitasaval
kapcsolatos karokra (hulladékgazdalkodas),

- légi kozlekedés korébe tartozd karokra, beleértve a légi jarmivek és repilbterek
tulajdonosi, Uzembentartdi, hasznaléi mindségében felmerilt kdrokra, valamint a
repllGterek terlletén végzett barmilyen munkavégzéssel (beleértve a mulasztast
is) okozott karokra, tovabba barmilyen légi jarml vagy légi jarmi{ alkatrészével
kapcsolatosan felmerlt karokra,

- kornyezetszennyezéssel, kornyezet igénybevételével okozott karokra

- a biztositott Ptk. 8:1 (1) bekezdés 1. pontjaban felsorolt kézeli hozzatartozodinak,
valamint élettarsanak okozott karokra, valamint jogi személy biztositott esetén
annak tulajdonosainak tulajdoni hanyadaban, illetve a tulajdonosok koézvetlen
hozzatartozéjanak és élettarsanak okozott karra

3. Biztositasi fedezetbol kizart karok/nem vagyoni sérelem

A biztosit6 helytallasi kotelezettsége nem terjed ki:

a. a foglalkozasi megbetegedés és a szervezett munkavégzéssel
Osszefiiggésben allé6 egyéb, nem baleseti eredetii megbetegedés okozta
karokra/nem vagyoni sérelemre,

b. a munkavallalékat/hallgatékat munkahelyiikre menet vagy onnan jovet,
utkozben ért balesetek soran, illetve kovetkeztében keletkezo
karokra/nem vagyoni sérelemre, kivéve, ha a baleset a biztositott sajat
tulajdonaban Iévé vagy altala bérelt szallitoeszk6zon, utazas soran tortént,

c. a kolcsonvett munkaer6 munkabalesetébdl szarmazé karokra/nem
vagyoni sérelemre,

d. szovetkezetek esetén a szovetkezet természetes személy tagja személyes
kozremiikodésének kiils6 szolgaltatas keretében torténo teljesitése soran
bekovetkezett munkabalesetébél szarmazé karokra/nem vagyoni
sérelemre,

e. a tavmunkat végzé munkavallalé munkabalesetébdl szarmazé
karokra/nem vagyoni sérelemre,

f. a bedolgozéi munkaviszonyban allé munkavallalé munkabalesetébdl
szarmazo karokra/nem vagyoni sérelemre,

g. afegyveres erdk és fegyveres szervezetek tagjainak, a katasztréfavédelem
kozponti és teriileti szervei tagjainak munkabalesetébol eredo
karokra/nem vagyoni sérelemre.

4. A biztositasi dij

4.1. Jelen kilonds biztositasi feltételek alkalmazasa soran a biztositas dijalapja a
biztositott bruttdé munkabérkéltségének

a. teljes targyévi - biztositasi évfordulotdl biztositdsi évforduldig tarté id6szakra
vonatkozd - értéke (hatdrozatlan tartamu biztositds esetén)

b. a biztositasi id6szakra es6 értéke (hatarozott tartamu biztositas esetén).
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5. A biztosito szolgaltatasa
5.1. A biztosito szolgaltatdsanak mértéke

A biztosito szolgaltatasi kotelezettsége kiterjed a biztositottnak a biztositasi eseménnyel
Osszefliggésben a megyei kormanyhivatallal vagy a Budapest Févaros Kormanyhivatalaval
és/vagy a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolydsitd Igazgatdsagaval szemben keletkezett
megtéritési kotelezettségére is, a munkabaleset kapcsan a munkavallalonak nyujtott
egészségbiztositasi ellatas, valamint a baleseti nyugellatas vonatkozasaban.

6. A biztositasi esemény bejelentésének szabalyai
6.1. A biztositd szolgaltatdsanak igénybevételéhez szitkséges dokumentumok

A karbejelentéshez — az altalanos biztositasi feltételekben meghatarozottakon
talmendéen - minden esetben csatolni kell a munkabalesetrol késziilt jegyzokonyv
masolatat.

7. A biztosito mentesiilése

Jelen kiilonos biztositasi feltételek alkalmazasa soran az ASZF-ben
meghatarozottakon tulmendéen sulyosan gondatlan magatartasnak mindsiil
kiilonosen, ha a biztositott, annak barmely munkavallaléja és megbizottja, vagy
a vele a Ptk. 6:464. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott kapcsolatban allé
személy
h. hatésagi engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkiil vagy az abban
meghatarozott feltételek hianyaban végzett,
i. ajogszabalyban, egyéb eldirasban meghatarozott személyi és/vagy targyi
feltételek hianyaban végezte a tevékenységét,
j. a kart/nem vagyoni sérelmet ittas allapotban vagy bédulatot kelt6 szerek
hatasa alatt, ezzel az allapotaval Osszefiiggésben okozta, vagy ez az
allapota a kar/nem vagyoni sérelem bekodvetkezésében kézrehatott,

k. akart/nem vagyoni sérelmet a munkavédelmi és balesetvédelmi szabalyok
stlyos megsértésével okozta, vagy ezen szabalyok olyan ismétlodo vagy
folyamatos megsértésével okozta, amibol eredéen harom éven beliil mar
kovetkezett be munkabaleset, vagy

I. ha a fenti esetek barmelyike miatt a munkavédelmi feliigyeleti hatosag
egymillié forintot meghaladé birsagot rott ki.

8. Fogalommeghatarozasok
8.1. Munkabaleset

Az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés sordn vagy azzal
Osszefliggésben éri. A munkavégzéssel dsszefliggésben kovetkezik be a baleset, ha az a
munkavallalot a foglalkozas ko6rében végzett munkahoz kapcsolédd kozlekedés,
anyagvételezés, anyagmozgatas, tisztalkodas, szervezett lzemi étkeztetés, foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatas és a munkaltato altal nydjtott egyéb szolgaltatas igénybevétele
soran éri.

8.2. Baleset

az emberi szervezetet ért, az érintett akaratatdl flggetlentl, egyszeri, és hirtelen
bekovetkezd kiilsé behatas (mechanikai, elektromos vagy vegyi), amely halalt, sérilést,

4/5
CP-20400



vagy mérgezést, vagy mas testi karosodast eredményez, amely azonnali klinikai,
anatomiai és funkciondlis karosodas jeleit mutatja, valamint akut (3 napon beliili)
szakorvosi ellatast tesz szilkségessé.

8.3. bruttd munkabérkoltség

A targyévben kifizetett 0sszes brutté munkabér/illetmény és egyéb bér jellegli juttatasok
O0sszege a biztositott munkaltatd egész szervezetére vonatkozoan, ideértve a biztositotthoz
kirendelt munkavallalé munkabérét/illetményét és egyéb bér jellegl juttatasait is.

8.4. Munkavallald

A szervezett munkavégzés keretében munkat végzé személy, ideértve a
munkaszerz6dést6l eltér6en, mas munkaltaténal foglalkoztatott munkavallalot (a
tovabbiakban kirendelt munkavallalét) is, ha a munkaltatdi jogok és kotelezettségek a
kirendelés soran a jelen szerz6dés biztositottjat illetik meg, illet6leg terhelik. Ideértendd
az iskolarendszer(i szakképzésben részt vevl hallgato is a gyakorlati képzés ideje alatt.

8.5. Karosult/sérelmet szenvedett fél

A biztositottal szemben kartéritésre jogosult munkavallalé és/vagy annak a karokozassal
Osszefliggésben kartéritésre jogosult kozeli hozzatartozéja.

8.6. Foglalkozasi megbetegedés

Az a betegség, amely a munkavallalé foglalkozasanak a kilonds veszélye folytan
keletkezett.

8.7. Szervezett munkavégzés

A munkaviszonyban, a szolgalati, kozszolgalati, illetve kodzalkalmazotti jogviszonyban,
szovetkezeti tagsag esetén munkaviszony jellegli jogviszonyban, a tanuldi és hallgatoi
jogviszonyban a gyakorlati képzés soran, blintetés-végrehajtasi jogviszonyban (el6zetes
letartéztatasban, elitéltként) végzett munka, tovabbd a kodzigazgatdsi hatdrozat alapjan
végzett munka, valamint a munkaltatd altal kezdeményezett, iranyitott vagy jovahagyott
tarsadalmi munka, mindezen fellil ideértendé az iskolarendszer(l szakképzésben részt vevd
hallgatdk gyakorlati képzése is.

8.8. Munkaltatd

A munkavallalot/hallgatot  szervezett  munkavégzés  keretében  foglalkoztato.
Munkaltaténak kell tekinteni a kirendelt munkavallalét foglalkoztatot, a szakképzés
keretében gyakorlati oktatast folytatét, valamint a mast nem foglalkoztatd, a munkajat
kizarélag személyesen végz6 egyéni vallalkozét a munkavégzés hatékdrében tartézkoddk
védelmére vonatkozé rendelkezések tekintetében. A tarsadalmi munka esetén munkaltaté
a tarsadalmi munka szervezéje.
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