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l. A Feliigyelobizottsag statusza, szerepe

A Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,,Ptk.”), valamint a
biztositasi tevékenységrél szold 2014. évi LXXXVIIIL. térvény (a tovabbiakban: Bit.) és a CIG
Pannénia Eletbiztositd Nyrt. (a tovabbiakban: , Tarsasag”) alapszabélya szerint a Térsasag
miikodését a Feliigyeldbizottsag ellenbrzi.

A Feliigyel6bizottsag elsédleges célja — a Ptk. és a Bit. altal a feliigyel6bizottsagokra eldirt
feladatok ellatasa soran - , hogy a Térsasag rendelkezzen atfogd és eredményes muikddésre
alkalmas ellen6rzési rendszerrel. Tevékenységi korébe tartozik a belsd ellendrzési rendszer
iranyitasa, valamint ajanlasok és javaslatok kidolgozésa a belsd ellendrzés altal végzett
vizsgalatok megallapitasai alapjan.

Az tligyrend kialakitdsa és a tevékenységének ellatasa sordn a Feliigyeldbizottsag figyelembe
veszi a Magyar Nemzeti Bank a bels6é védelmi vonalak kialakitasarol és mikodtetésérdl, a
pénziigyi szervezetek iranyitasi és kontroll funkcioirdl sz6l6 5/2016. (V1.06.) szamu ajanlasat
IS (a tovabbiakban: ,,feliigyeleti ajanlas”).

A Feliigyelobizottsag legalabb évente 6t alkalommal, illetve ezen tGlmenden olyan
gyakorisaggal iilésezik, ahogyan azt a Tarsasag iizleti érdekei sziikségessé teszik. Ulésein
legalabb haromhavonta megtargyalja az igazgatésagnak az iligyvezetésrol, a tarsasag vagyoni
helyzetérdl és iizletpolitikdjarol készitett jelentését.

1. Tagsag/Szervezeti felépités

A Feliigyel6bizottsag legalabb harom, legfeljebb tiz, a Kozgyiilés altal megvalasztott tagbol
all.

A Felugyelobizottsag elnokét és elndk helyettesét a bizottsag tagjai maguk koziil valasztjak
meg. A titkari feladatokat a Tarsasag vezetd jogasza, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt
személy latja el.

A Feliigyelobizottsag testiiletként jar el, az egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely
tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat megoszthatja a tagok kozott. A
Feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak kétharmada, de legalabb harom tag jelen van,
hatarozatat egyszerli sz6tobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata
dont. A tag jelenlévonek mindsiil, amennyiben az iilésen elektronikus hirk6zlé eszkoz
igénybevételével vesz részt.

1. Miikodés

A FeliigyelObizottsdg a mérlegfordulonapot (december 31.) megel6zden jovahagyja a tagok
javaslata és az igazgatosag altal elfogadott pénziigyi zardsi iitemterv figyelembevételével
Osszeallitott kovetkezd évi munka- €s {iléstervét. A Feliigyelobizottsdg a munkatervben
meghatarozza a IV. pontban Osszegezett feladatok kdvetkezd évi sulypontjait. A munkaterv
alapjan az éves beszdmolasi hataridok ismeretében a Feliigyeldbizottsag iiléstervet készit, ami
a munkaterv mellékletét képezi. Az iilések napirendjének meghatarozdsakor a munkatervben
meghatarozott feladatok mellett az év kozben esetlegesen felmeriilt tovabbi igényeket is
figyelembe lehet venni.
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A Feliigyelobizottsag iiléseit az éves munkatervben meghatarozott napokon tartja.
Amennyiben a munkatervben foglaltakon tulmenden sziikséges a FeliigyelObizottsag
Osszehivasa, akkor azt Elndk , vagy annak akadalyoztatasa esetén az Elndk helyettese hivja
Ossze. Az lilés Osszehivasarol a Feliigyeldbizottsag titkara, az ilés idépontjat megel6z6 5
naptari nappal elektronikusan, jelszoval védett e-mail tlizenet kiildésével gondoskodik. Az
tizenethez mellékelni kell az eldterjesztéseket. Az értesitd lizenet tartalmazza az iilés
napirendjét, helyszinét és idépontjat és az clbterjesztéseket A FeliigyelObizottsag iilését, a cél
¢s az ok megjelolésével a FeliigyelObizottsag barmely tagja irasban kérheti az Elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliill — a titkar kozremiikodésével — koteles
intézkedni a Feliigyel6bizottsag iilésének 30 napon beliili Osszehivasarol. Ha az Elndk a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A Feliigyeldbizottsag iiléseit az Elnok, vagy annak akadélyoztatisa esetén az Elndk helyettese
vezeti. A Feliigyelobizottsag tléseirél jegyzokonyvet kell késziteni.A jegyzokonyvet
valamennyi testiileti tagnak, az iilést kdvetd tizendt napon beliil meg kell kiildeni fliggetleniil
attol, hogy az iilésen részt vett-e.

A jegyzékonyvet a FeliigyelObizottsag titkara vezeti. A jegyzOkonyv tartalmazza:

a, az lés helyét és idejét

b, a jelen 1évo tagok nevét

¢, az elhangzott inditvanyokat

d, a meghozott dontéseket, illetve e dontések elleni tiltakozasokat

A feliigyeldbizottsag tagja kérheti véleményének sz6 szerinti felvételét a jegyzokonyvbe.

A Feliigyelobizottsag hatarozatait egy adott naptari éven beliil folyamatos sorszamozassal kell
ellatni.

A jegyzOkonyvet a titkar az iilést kdvetd 8 napon beliil elkésziti ¢s megkiildi a tagoknak
jovahagyasra. A tagok a jegyzokonyvre észrevételeket tehetnek, illetve az altaluk eléadottak
pontositasat kérhetik. Az észrevételek atvezetésérdl a jegyzokonyvvezetd gondoskodik,
elfogadasarol a soron kovetkezo iilésen sziiletik dontés. A hiteles jegyzOkonyvet meg kell
kiildeni a hatarozatokkal érintett szakteriiletek vezetGinek is. Zart iilés jegyzékonyvének
megkiildésérdl a Bizottsag dont.

frasos szavazasra is lehetdség van, amit az Elnok — a titkar utjan — rendel el. Az irasos
szavazasnak kizarolag akkor van helye, ha ezzel az eljarassal szemben egyetlen
feliigyel6bizottsagi tag sem tiltakozik.

frasos szavazas soran a szavazatot harom napon beliil kell a FeliigyelSbizottsag titkaranak
leadni, feltéve, hogy az irasos szavazasra vonatkozé felszolitasban ettdl eltéré rendelkezés
nem szerepel. A tag Szavazatat a hatarozat alairasaval nyilvanitja ki, melyet postai uton,
illetve e-mailen keresztiil szkennelt formaban juttathat el a Tarsasag részére.

Az ellenszavazatok, a hatdrozati eldterjesztéssel kapcsolatos tartozkodasok és a szavazat le
nem addsa nem mindsiil a szavazasi eljarassal szembeni ellentmondasnak.

A FeliigyelObizottsag iilésein a tagjain kiviil, meghivottként kizarélag az Elndk altal — a
tagokkal tortént eldzetes konzultaciot kovetden - meghivott személyek vehetnek részt. A
FeliigyelObizottsag tagjai az iiléseket megelézéen egyeztetnek az egyes napirendekhez
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sziikséges meghivasokrol. Az Igazgatosdg elndke, a vezérigazgatd és a vezérigazgato-
helyettes, valamint a titkar allandé résztvevéje az iiléseknek. Barmely tag kezdeményezheti
zart Ulés Osszehivasat. Az Elnok zart ilést rendel el, ha a tagok ezt egyhangulag
megszavazzak

V. Hataskore, feladatai
A Feliigyel6bizottsag jogai és kotelezettségei:

(@) a kozgyiilés elé keriild minden eldterjesztést megvizsgal, és ezekkel kapcsolatos
allaspontjat a kdzgytilésen ismerteti;

(b) a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet;

(c) a Feliigyel6bizottsag a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint
szerzddéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja;

(d) ha ellenorz6 tevékenységéhez szakértéket kivan igénybe venni, a FeliigyelObizottsag
erre iranyuld kérelmét az tigyvezetés koteles teljesitent;

(e) ha a Feliigyel6bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
alapszabalyba, illetve a gazdasagi tarsasag legfobb szervének hatdrozataiba iitkozik,
vagy egyébként sérti a Tarsasag érdekeit, dsszehivhatja a Tarsasag legfobb szervének
rendkiviili iilését e kérdés megtargyaldsa és a sziikséges hatarozatok meghozatala
érdekében;

(f) elfogadja az igazgatosagnak az ligyvezetésrOl, a tarsasag vagyoni helyzetérdl és
tizletpolitikdjarol készitett jelentését;

(g) a konyvvizsgald a Feliigyelébizottsag iilésén tanacskozasi joggal részt vehet, a
Feliigyelobizottsdg felhivasa esetén a konyvvizsgdldo a Feliigyeldbizottsag iilésén
koteles részt venni;

(h) koteles napirendre tiizni a konyvvizsgalo altal megtargyalasra javasolt ligyeket;

(i) megtargyalja a Bit. 84. §. (2) bekezdése alapjan a megfelelosségi feladatkort ellatd
személy jogszabalyokban és szabdlyzatokban foglaltaknak megfelelésérdl szolo —
évente legalabb egyszer elkészitett — jelentését;

(J) amennyiben a tarsasag vagy annak vezetése a tarsasag hivatalos konyvvizsgalojat
megbizza mas szakmai szolgaltatdsok nyujtasaval is, és a megbizasi dij, a munka
tipusa, vagy barmely mas, a megbizéassal kapcsolatos koriilmény a tulajdonosoknak
jelentds raforditast jelenthet, érdekiitkozést idézhet eld, vagy barmilyen mas modon
lényeges hatassal lehet az {izletmenetre;

(k) dont az audit bizottsag altal el6terjesztett javaslatokrol,

(I) megtargyalja az audit bizottsag beszamolojat.

(m) az audit bizottsag tajékoztatasa alapjan dont kiils6 tanacsadd szolgaltatasainak
igénybevételérol.

A Feliigyelobizottsag eldzetes hozzajarulasa sziikséges az alabbi tarsasagi hatarozatok
meghozataldhoz, illetve javaslatok eldterjesztéséhez:

(@) a szamviteli torvény szerinti beszamolorél a Tarsasag kozgylilése csak a
Feliigyel6bizottsag irasbeli jelentésének birtokdban hatirozhat.
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(b) a kozgytilés felhatalmazasa alapjan az alaptoke felemelésének igazgatosag altali
elhatarozasa, illetve az alaptékének az alaptokén feliilli vagyon terhére torténd
felemelésével kapcsolatban a kozbensé mérleg igazgatdsag altali elfogadasa;

(c) osztalékelbleg fizetés igazgatdsag altali elhatarozasa, az osztalékelSleg fizetésével
kapcsolatban a kozbens6é mérleg igazgatosag altali elfogadasa;

(d) az igazgatdsag osztalékfizetési javaslatanak kozgytilés elé terjesztése;

(e) a Tarsasag lizleti tervének igazgatdsag altali elfogadasa,

() a belso ellenérzési szervezet vezetdje, a vezetd belsd ellenérok, illetve az 6nalld belsd
ellendr foglalkoztatdsdnak Iétesitésével, megsziintetésével kapcsolatos dontések
meghozatala, valamint dijazasuk megallapitasa;

(g) a felel6s tarsasagiranyitasi jelentés kozgyiilés altali elfogadasa.

Osszhangban a Bit. rendelkezéseivel, valamint a feliigyeleti ajanlassal a belsé ellendrzési
szervezet iranyitasa keretében a FeliigyelObizottsag:
(@) elfogadja a belsé ellendrzési szervezeti egység éves ellendrzési tervét;
(b) gondoskodik arr6l, hogy a Tarsasag rendelkezzen atfogd és eredményes mitkodésre
alkalmas ellendrzési rendszerrel;
(c) legalabb naptari negyedévente megtargyalja a belsé ellendrzés altal készitett
jelentéseket, és ellendrzi a sziikséges intézkedések végrehajtasat,
(d) iranyitja a bels6 ellendrzési feladatkort ellatd személy tevékenységét
(e) megallapitja a bels6 ellendérzési feladatkort ellatd személyek 1étszamat, ha a biztositd
nem szervezi ki a belsd ellendrzési feladatkor
() a belsé ellendrzési feladatkort ellatdo személy altal végzett vizsgalatok megallapitasai
alapjan ajanlasokat, javaslatokat és intézkedéseket dolgoz ki, hatarozatokat hoz, és
ellendrzi ezen ajanlasok, javaslatok, intézkedések végrehajtasat
(9) sziikség esetén kiilsé szakértd felkérésével segiti a belsd ellendrzés munkajat,
(h) javaslatot tesz a belsé ellenérzési szervezeti egység 1étszamanak valtoztatasara.

A FeliigyelObizottsag az el6zd6 pontokban meghatdrozottakon kiviil jogosult a belsd
ellendrzési rendszer valamennyi elemének (folyamatba épitett, vezetdi ellendrzés, vezetdi
informacios rendszer) miikodésérdl, tovabba a Tarsasag belsé védelmi rendszerének egészérdl
informaciokat valamint jelentést kérni.

A Feliligyelobizottsag jogosult kiilsé tandcsadd szolgéltatasainak igénybevételére, évente
Osszesen legfeljebb 10.000.000 Ft ellenértékben. Amennyiben a feliigyelobizottsag évi
10.000.000 Ft-ot meghaladd mértékben kivanja kiilsé tanacsadd szolgaltatdsait igénybevenni,
koteles a kozgytilés hozzdjarulasat kérni.

V. Egyiittmiikodés az Audit Bizottsaggal

A Feliigyelobizottsag fiiggetlen tagjaibol valasztott, legalabb harom tagi Audit Bizottsag
segiti a FelligyelObizottsagot, kiilondsen a pénziigyi beszamolorendszer ellendrzésében, a
konyvvizsgald kivalasztasaban és a konyvvizsgaloval valo egyiittmikodésben. Az Audit
Bizottsdg a munk4jarol a Feliigyeldbizottsagnak szamol be.

A Feliigyel6bizottsag az Audit Bizottsag kompetenciajaba is tartozo iigyekben az Audit
Bizottsag véleményének figyelembe vételével alakitja ki allaspont;jat.
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VI.  Felelosség

A feliigyelobizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettséglik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott
karért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

Zaro rendelkezések

A Feliigyelobizottsag elnoke — a bizottsagi iilést kovetd 10 munkanapon beliil - koteles
megkiildeni a feliigyeleti szervként eljar6 Magyar Nemzeti Banknak azokat a
jegyzokonyveket, eloterjesztéseket, illetve jelentéseket, amelyet a Feliigyelobizottsag altal
targyalt olyan napirendi pontokra vonatkoznak, amelynek targya a Tarsasdg belso
szabalyzatainak stlyos megsértése vagy az iranyitdsban, vezetésben észlelt sulyos
szabalytalansag.

A Feliigyelobizottsag tagjai kotelesek a FeliigyelObizottsag iilésén elhangzottakat titokban
tartani, és tartdzkodni attol, hogy azok harmadik személy tudomasara jussanak.

A Feliigyelobizottsag nevében az Elndk jogosult nyilatkozni. Kifel¢ az Elndk képviseli a
Feliigyelobizottsagot, nevében O ir ald. Akadalyoztatasa esetén nem halaszthato

nyilatkozatokat és alairast a Feliigyel6bizottsag elnokének helyettese teheti meg.

Jelen tigyrend a Kozgyiilés 2016. aprilis 27. napjan kelt [*] szamu hatarozataval 1ép hatalyba.

Budapest, 2016. aprilis 27. napjan

A kozgytilési hatarozat alapjan jelen ligyrendet dr. Csevar Antal vezetd jogasz, kamarai
jogtanacsos hitelesiti.



